Fortbildung flir Elternsprecher/ innen
(und solche, die es werden wollen)

LISUM

Landesinstitut fir
Schule und Medien
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mit Wirkung!

Gemeinsamkeiten

Alle Eltern waren Schiler, alle Lehrer auch!
Viele Lehrer sind auch Eltern.

Viele Schiiler werden Eltern,

manche Schiller werden Lehrer!

Bartholomé




Informationsmoglichkeiten und
Ansprechpartner

# Bildungsserver Berlin-Brandenburg
www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de
Alles rund um Schule — Bildung — Erziehung
Die Materialien zur Elternmitwirkung finden sie hier:
http://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/mitwirkung materialien.html

#% Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg
www.mbis.brandenburg.de Die offizielle Seite des MBJ S(Gesetzliche Regelungen,
Wettbewerbe, Publikationen, Schulportrits, Informationen)
Heinrich-Mann-Allee 107, 14473 Potsdam, Tel. 0331/866-0

#% Landesinstitut fiir Schule und Medien Berlin-Brandenburg
www.lisum.berlin-brandenburg.de
Informationen iiber Rahmenlehrpléne, Schulversuche, Fortbildungsangebote, Elternbriefe
Wettbewerbe
14974 Ludwigsfelde-Struveshof, Tel. 03378/209200

#* Landesamt fiir Schule und Lehrerbildung
http://www.lsa.brandenburg.de/sixcms/list.php/stsch
Hauptsitz und vier Regionalstellen, Schulaufsicht, Schulberatung

% Mitwirkungsgremien auf Landesebene
Gremiengeschiftsstelle im MBJS (Landesschulbeirat, Landesrite der Schiiler, Eltern und
Lehrkrifte) Heinrich-Mann-Allee 107 14473 Potsdam
Tel. 0331/866 3508 ; Fax. 0331/866 3788
7u erreichen auBerdem iiber den Brandenburgischen Bildungsserver sowie
http://www.mbis.brandenburg.de/sixcms/detail.php/bbl.c.31 8560.de

und www.landesrat-der-eltern-brandenburg.de.

% Landkreise und deren Schulverwaltungsémter
Schiilerbeforderung, Schulentwicklungsplanung, Landkreise als Schultrdger

#* Schultriager
Landkreise, kreisfreie Stidte, Stidte und Gemeinden
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Mitwirkungsgremien im Land Brandenburg nach dem Brandenburgischen Schulgesetz

§ 139 Landesschulbeirat

ie 8 Vertreter/innen der Landesrte, Vorsitzender des Bildungsausschusses des Landtages; je 1
Vertreter/in der kommunalen Spitzenverbinde; je 1 Vertreter/in der Evangelischen und der
Katholischen Kirche: je 1 Vertreter/in des DGB, des DBB, der DAG; je 1 Vertreter/in der HK,
der IHK, der Unternehmerverbinde; je 1 Vertreter/in des Landesjugendringes und der
Frauenverbinde; je 1 Vertreter/in des sorbischen Rates

T | T

§ 138 Landesrat der Landesrat der Landesrat der
Landesrite Lehrkriifte Schiilerinnen und Eltern
Schiiler
je 2 Vertreter/innen je 2 Vertreter/innen pro je 2 Vertreter/innen pro
pro Kreis o Kreis o Kreis \

§ 137 Kreisschulbeirat
je 8 Vertreter/innen der Kreisrite; Vorsitzende/r des fiir Bildung zustindigen Ausschusses;
oof. Vertrgteg/in der Sorben

§ 136 Kreisriite Kreisrat der Kreisrat der Kreisrat der
Lehrkrifte Schiilerinnen und Eltern
Schiiler
je 1 Vertreter/in pro je 1 Vertreter/in pro je 1 Vertreter/in pro
Schule Schule Schule

1= 1=

§ 90 und § 91 Schulkonferenz
Schulleiter/in, 4 Vertreter/innen der Konferenz der Lehrkrifte; o
5 Vertreter/innen der Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler: _¢
5 Vertreter/innen der Elternkonferenz, 1 Vertreter/in des Schultridgers

A
| | |
§ 87 § 85 Konferenz § 84 Konferenz § 82
Fachkonferenzen der Lehrkrifte der Schiilerinnen Elternkonferenz
alle Lehrkrifte, die in alle Lehrkrifte der und Schiiler alle Elternsprecher/
dem Fach unterrichten Schule alle Klassensprecher/ innen der Schule
innen
= S
§ 88 § 83 § 81 S nduniv
Klassenkonferenz 2 Elternversamm- p0|-Chw
alle Lehrer/innen, die in KlaSSensprecher/ lung J7\\/\‘
der Klasse unterrichten
Sad " innen pro Klasse 2 Elternsprecher/
7 L(B Fordervwesy \d'\'\ nmen pro gl innen pro Klasse
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Kurz und knapp — Hinweise zur Gremienarbeit (Brandenburgisches Schulgesetz §§ 74 — 80)

Die Mitwirkung kann sowohl in individueller Form von allen Eltern als auch durch gewéhlte
Gremien wahrgenommen werden. Die Elternversammlung ist insofern eine Sonderform, weil
die Eltern ja nicht hineingewihlt werden, sondern eben Eltern sind.

In Brandenburg zdhlt sie zu den Gremien

= Gremien regeln ihre Angelegenheiten in eigener Verantwortung
= Die nitigen Informationen geben Schule, Schulbehorden, Schultrdger
= Mitglieder der Gremien sind an Auftriige und Weisungen nicht gebunden

= Ist ein Gremienmitglied personlich betroffen, kann es nicht mit abstimmen,
aber unter bestimmten Bedingungen teilnehmen

= Angelegenheiten, die einzelne Schiiler, Eltern, Lehrkrifte betreffen, unterliegen der
Vertraulichkeit, unbefugtes Offenbaren N Abwahl, Ausschluss moglich

= Beratungen der Gremien sind nicht 6ffentlich. Sachverstindige, Géste nach
Mehrheitsbeschluss des Gremiums moglich.

= Achtung! Ausnahme! Schulkonferenz tagt schuldffentlich. (Aufer bei Bestellung
einer neuen Schulleitung)

= Gremienberatungen auf Einladung der Sprecher /Vorsitzenden.(bei neu gebildeten Gremien
Einladung von der Schulleitung) Beratungstermine werden so gelegt, dass allen
Mitgliedern die Teilnahme moglich ist.

= Uber die Beratungen jedes Gremiums werden Protokolle gefiihrt. — Pflicht!

= Stimmberechtigung: Mitglieder des Gremiums (Stellvertreter nur dann, wenn das zu
vertretende Mitglied nicht anwesend oder ausgeschlossen ist.)
Beratende Mitglieder haben Rederecht.

= Beschliisse: Mehrheit (die M. der abgegebenen Stimmen, aufler bei Bruch der
Vertraulichkeit, dann Zweidrittelmehrheit) Stimmengleichheit — Antrag abgelehnt
= Beschlussfihigkeit - mehr als ein Drittel der beschlussfihigen Mitglieder muss anwesend
sein,
- bei Schulkonferenzen u. Kreisschulbeiriten die Hilfte,
- die Beschlussfihigkeit bemisst sich nach der Zahl der tatsdchlichen Mitglieder.

Achtung! Elternversammlung! Hier geht es nach den moglichen Stimmen! Fiir jeden Schiiler werden zwei
Stimmen abgegeben, unabhingig davon, ob beide Eltern da sind, jemand alleinerziehend ist usw.

Ist die Beschlussfihigkeit nicht erreicht — erneute Einladung mit Hinweis darauf, danach sind

drei stimmberechtigte Mitglieder ausreichend!

= Wahlen erfolgen fiir zwei Schuljahre.

= Amtszeit beginnt mit Annahme der Wahl. Ende mit Amtsantritt des Nachfolgers/
Niederlegung des Amtes / Ablauf der Zugehdorigkeit zur Schule / Abwahl, ... bei Eltern mit
dem Ablauf der Wahlperiode, in der der Schiiler volljahrig wird.

= Wihrend der gesamten Wahlperiode konnen Nachwahlen durchgefiihrt werden.
= Fiir alle zu wihlenden Personen werden Stellvertreter gewéhlt.

= Wahlleiter — (er kann offen gewihlt werden) ist fiir die zu besetzenden Amter nicht
mehr wahlbar.



= Wahlen sind geheim; wenn alle anwesenden Wahlberechtigten einverstanden sind, kann
offen gewihlt werden.

= Briefwahl gibt es nicht. (In Abwesenheit gewihlt werden kann man, Einverstindnis zur Sicherheit vorher
bekannt geben.)

2 Getrennte Wahlgiinge! Bei Einverstandnis aller Wahlberechtigten kann die Wahl mehrerer
Personen zu gleichen Amtern in einem Wahlgang zusammen gefasst werden.
Stimmengleichheit N Stichwahl/ erneute Stimmengleichheit N Losentscheidung

= Wabhlpriifung — jeder Wahlberechtigte kann innerhalb einer Woche nach Bekanntgabe des
Wahlergebnisses schriftlich Einspruch einlegen.

= Die Titigkeit der Gremien ist ehrenamtlich. Die erforderlichen Sachmittel und Réume werden zur Verfligung
gestellt (bei schulischen Gremien durch den Schultréger).

Klassenkonferenz

2 Eltern- und Klassensprecher der Schiiler sind beratende Mitglieder in der Klassenkonferenz.

= Elternsprecher sind auch bei ,.Zeugniskonferenzen® und Beratungen zum Grundschulgutachten dabei,
Schiiler dagegen nicht.

.................................................................................................................................
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.................................................................................................................................
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Gesetz iiber die Schulen im Land Brandenburg
(Brandenburgisches Schulgesetz — BbgSchulG)

Abschnitt 2
Eltern

§ 81
Elternversammlung, Sprecherinnen und Sprecher der Eltern

(1) Die Eltern der Schiilerinnen und Schiiler jeder Klasse, die zu Beginn des Schuljahres in
der Mehrzahl minderjihrige Schiilerinnen und Schiiler hat, bilden eine Elternversammlung.
Soweit kein Klassenverband gebildet wurde, besteht die Elternversammlung aus den Eltern
Der Jahrgangsstufe. Auf Wunsch von mindestens einem Fiinftel der Eltern Minderjahriger
ciner Klasse finden Elternversammlungen statt. Die Lehrkrifte, die in der Klasse oder
Jahrgangsstufe unterrichten, sollen auf Einladung der Elternversammlung beratend an deren
Sitzungen teilnehmen. Die Klassensprecherinnen und Klassensprecher der Schiilerinnen und
Schiiler nehmen beratend teil.

(2) Die Elternversammlung dient der Information und dem Meinungsaustausch tiber
schulische Angelegenheiten, insbesondere iiber die Unterrichts- und Erziehungsarbeit.
Anregungen der Eltern zur inhaltlichen und methodischen Gestaltung des Unterrichts sollen
nach Moglichkeit beriicksichtigt werden. Die Elternversammlung entscheidet im
Einvernehmen mit der Klassenkonferenz tiber die schriftlichen Informationen zur
Lernentwicklung anstelle der Notengebung sowie iiber das Aufriicken in die ndchsthohere
Jahrgangsstufe an Stelle der Versetzung. Angelegenheiten einzelner Schiilerinnen und Schiiler
diirfen nur mit Einverstindnis ihrer Eltern behandelt werden.

(3) Aufgrund dieses Gesetzes erlassene Rechtsverordnungen kénnen vorsehen, dass
Beschliisse der Klassenelternversammlungen von besonderer Bedeutung schriftlich gefasst
werden.

(4) Die Elternversammlung wiihlt aus ihrer Mitte zwei Elternsprecherinnen oder
Elternsprecher. Besteht keine Klasse, werden fiir jede angefangenen 25 Schiilerinnen und
Schiiler der Jahrgangsstufe zwei Elternsprecherinnen oder Elternsprecher gewihlt. Bel
Wahlen und Abstimmungen werden fiir jede Schiilerin oder fiir jeden Schiiler zwei Stimmen
abgegeben. Niemand darf in einer Elternversammlung mehr als vier Stimmen abgeben.

(5) Die Elternsprecherinnen oder Elternsprecher laden im Benehmen mit der Klassenlehrerin
oder dem Klassenlehrer mindestens dreimal im J ahr zu einer Elternversammlung ein. Die
Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer einer neu gebildeten Klasse ladt zur ersten
Elternversammlung spitestens vier Wochen nach Beginn des Unterrichts im Schuljahr ein.



lIn welchen Gremien auf Schulebene konnen Eltern mitwirken?

Beachtenswertes zum Wahlmodus in der Elternkonferenz|

Schulkonferenz
Mitglieder sind u. a. fiinf Eltern,
(bei einziigigen Schulen drei)

3

ein Mitglied des
Kreisrates der Eltern

wihlt aus
dem Kreis
aller Eltern

Schulelternsprecher/in
sowie bis zu drei
Stellvertreter/innen

wihlt aus dem Kreis
der Elternsprecher/innen

Elternkonferenz
Mitglieder sind alle Elternsprecher/innen
(aus allen Klassen/Tutorien) der Schule

hal

wihlt aus dem Kreis
aller Eltern

wihlt aus
dem Kreis
aller Eltern

—

Elternversammlung
Mitglieder sind alle Eltern
minderjahriger Schiiler/innen
der Klasse oder Jahrgangsstufe,

deren Stellvertreter/innen

wiihlt zwei Sprecher/innen und —l

»

zwei beratende
Mitglieder der
Konferenz der
Lehrkriifte

zwei beratende
Mitglieder fiir jede
Fachkonferenz

zwei beratende
Mitglieder fiir die
Konferenz der
Schiiler/innen

Klassenkonferenz

beide Sprecher/innen sind
beratende Mitglieder




Fl“hemen fiir Klassenelternabende (Grundschule und Sek I)

|

Gesetzliche Grundlagen finden Sie im Schulgesetz, in den Bildungsgang- und anderen
Verordnungen, in Verwaltungsvorschriften (z. B. VV-Leistungsbewertung, VV-
Schulfahrten, VV-Schulbetrieb, EOMV, VV-Unterrichtsorganisation)

Thema

*x

Hinweise

Rahmenlehrpline, Lernziele, Unterrichts-
ficher, -methoden

Darstellung durch Lehrkrifte, Einbezie-
hung der Eltern

Umgang mit Hausaufgaben

Beschliisse der Schul- u. Klassenkonfe-
renzen, Darstellung dr. Lehrer und/oder
Elternsprecher

Leistungsentwicklung, -bewertung,
Zeugnisse, Noten/verbale Beurteilung,
Arbeits- u. Sozialverhalten

Bewertungsmafstibe, schulinterne
Festlegungen

Erziehungs- u. Ordnungsmafnahmen

Diskussion, Einbeziehung der Schiiler u.
-sprecher

Unterrichtsorganisation

Schulstufen, Bildungsgénge,
Wahlpflichtunterricht, Forderunterricht,,
Unterrichtsbeginn, Haus- u.
Pausenordnung

Klima in der Klasse

AuBenseiter, Cliquenbildung,
Jungen + Médchen,
Klassenraumgestaltung

Unterrichtsausfall, Vertretung, Lehrer-
wechsel

Eventuell Schulleiter/in einbeziehen

Sexualerziehung

Eltern sind tiber Ziel, Inhalt und Form
Rechtzeitig zu informieren

Schulfahrten, Wandertage, Projekte

Information nicht nur iiber Kosten,
sondern auch iiber Inhalte und einzelne
Programmpunkte

Schiilerbetriebspraktikum

Erfahrungen der Schule, von Firmen u.
alteren Schiilern

Berufswahl und Ausbildung

Vertreter der Agentur fiir Arbeit

7u bestimmten Themen sind Elternversammlungen fiir die Schule Pflicht (Ubergang

in die weiterfithrende Schule u. a. ).

Weitere aktuelle pidagogische Probleme wie:

-Pubertiitsprobleme in Schule und Elternhaus
- Aggressionen und Gewalt an der Schule

- Jugendschutz, Alkohol und Drogen

- Taschengeld
- Freizeitverhalten u. -gestaltung
- Fernsehen und andere Medien

- Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit
Dazu konnen Sie Schulpsychologen, Freizeitpddagogen, (Schul)bibliotheksleiter und
andere Experten zu den Elternversammlungen einladen. Beachten Sie regionale

Anbieter und Gegebenheiten !

Sigrid Bartholomé



Wie leite ich erfolgreich eine Elternversammlung?

(= === > Niitzliche Tipps fiir die Praxis!)

Herzlich
Willkommen!
i Heutige
v Sorgen Sie fiir eine ordnungsgeméBe Einladung! 4 Tagesordnung:

v Treffen Sie Festlegungen zur Protokollfithrung!

v Stellen Sie die Beschlussfahigkeit fest!

v Fﬁhren Sie einen Beschluss iiber die endgiiltige Tagesordnung mit den Anwesenden
herbei!

v Achten Sie darauf, dass alle Teilnehmer ihre Meinungen, Ideen und Ansichten duflern
und vertreten konnen!

vV ermitteln Sie bei Spannungen zwischen den Eltern!

4 Fﬁhren Sie bei Bedarf eine Rednerliste!

v Achten Sie darauf, dass auch die Ruhigen und Zuriickhaltenden
eingebunden werden!

v Nehmen Sie darauf Einfluss, dass die Ziele der Versammlung erreicht werden und
stark abweichende Diskussionen unterbunden werden!

v Visualisieren Sie gegebenenfalls die Diskussionsschwerpunkte und Ergebnisse!

v Achten Sie bei Beschliissen auf exakte Formulierungen! i 7
% N
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Elternvertreter werden ist nicht schwer.....
Kleiner ,.,Knigge* fiir Elternvertreter und solche, die es werden wollen (Angelika Klasska)

Aus Lernende Schule 10/2000

Bei den meisten Wahlversammlungen, die ich gesehen habe, war es kein Kunststiick, zum Elternvertreter gewdhlt zu werden.
Je ilter die Schiilerinnen und Schiiler werden, desto geringer ist die Bereitschaft zu kandidieren. Und je groBer die ,.Gefahr™,

das Amt zu kriegen, sobald man nur mit dem Finger zuckt. Diese und andere Beobachtungen in den letzten Jahren haben
mich veranlasst, meine ganz personlichen Tipps zu verfassen.

1. Das Recht der Elternvertreter, in der Schule mitzuwirken, haben viele Generationen vor uns vermisst! Wir sollten es nicht
leichtfertig verschenken!

2. Wenn Du Lust hast zu kandidieren, sag €s offen! Uberlege Dir aber gut, welche Einschrinkungen Du machen willst (Zeit,
Mitstreiter, Aufgaben)!

3. Kandidiere nicht, um Deinem Kind einen Vorteil zu verschaffen, etwa weil Du dann die Lehrer besser kennst. (Das geht
beim Tennis oder &hnlichen Gelegenheiten viel unauffilliger!)

4. Kandidiere nicht, weil es so spannend ist, die Zeugnisse aller Kinder zu sehen, bevor sie verteilt werden. (Du musst Dein
Wissen ohnehin fiir dich behalten.)

5. Kandidiere auch, wenn Du beflirchtest, Dein Kind kénnte Nachteile haben! (Diese Angst ist in den allermeisten Fillen
unbegriindet.)

6. Wenn Du gewihlt bist, verlasse Dich nicht darauf, dass schon was passieren wird. (Das tun die anderen ebenfalls.)

7. Bringe Deine Ideen ins Spiel. Suche den Kontakt zu anderen Elternvertretern und Eltern der Klasse und der Schule (Die
meisten sind froh, wenn sich einer traut.)

8. Klagen von Eltern ,,stimmen™ immer, sind aber genauso sicher einseitig gefirbt. Hore erst gut zu, frage genau nach und
bewahre die Ruhe. (Manchmal reicht die Aufregung der betroffenen Eltern fiir zwei.)

9. Besprich offen, was Du tun wirst, und lass Dich nicht zu Handlungen dringen, die Du nicht in aller Ruhe iiberlegt hast.
(Das meiste Porzellan geht in Scherben, weil jemand zu hastig war.)

10. Nimm nicht jeden Wunsch als Auftrag an! Verirgerte Eltern sollten auch den Mut entwickeln, selbst das Gespréch mit
dem Lehrer zu suchen. (Hilfe zur Selbsthilfe ist auch hier sinnvoll.)

11. Sei verschwiegen, aber lass Dich nicht auf Mauscheleien und Geriichte ein!

12. Frage den beteiligten Lehrer bzw. die beteiligte Lehrerin nach seiner/ihrer Geschichte, bevor Du sie mit Deinen
Wiinschen konfrontierst. (Auch in der Schule haben Medaillen zwei Seiten.)

13. Vermeide Tribunale, wenn es Konflikte swischen mehreren Eltern und einer Lehrerin/einem Lehrer gibt. Gesammelte
Wiinsche der Lehrer im kleinen Kreis vorzutragen und Absprachen zur Abhilfe zu treffen, ist oft erfolgversprechender. (Wer
humanen Umgang mit den Kindern fordert, sollte ihn Lehrern gegeniiber selbstverstiandlich pflegen.)

14. Habe Deine Rechte im Kopf, aber nicht stindig das Gesetz unter dem Arm! (,Mit dem Kopf durch die Wand* ist ein
kurzer, aber selten erfolgreicher Weg.)

15. Denke immer daran, dass es darum geht, die Arbeitssituation fuir die Schiiler/innen zu verbessern. (Daher ist es relativ
gleichgiltig, welches Parteibuch in Deiner Tasche steckt.)

16. Lasse Dich nicht auf ein Gesprich iiber die Missetaten Deines Kindes ein, wenn Du im auftrag der Eltern Kritik
vortrigst! Lasse Dir daflir einen separaten Termin geben! (Wohliiberlegte Kritik wird nicht unberechtigt, nur weil Dein Kind
keine Hausaufgaben macht.)

17. Suche doch auch mal das Gesprach, wenn etwas Erfreuliches passiert ist. (Nicht nur Kinder wollen gelobt sein..)

18. Benutze Dein Kind nicht als bequemen Boten und nicht als Spion! (Nicht Dein Kind hat ein Amt iibernommen, sondern
Du und Spione sind selten beliebt.)

19. Freue Dich iiber jeden klitzekleinen Erfolg, den Du hast!

20. Fang an!



